
KREATIV. DIGITAL.

SOCIAL MEDIA 
MANAGEMENT

W/M/D

•	 Unterstützende Mitarbeit bei der Entwicklung 
& Weiterentwicklung von Social Media  
Strategien und Konzepten

•	 Laufende Betreuung von Kund*innen-Profilen 
auf diversen Social Media Plattformen

•	 Redaktions- und Contentplanung

•	 Planung und Abstimmung der Content-
Erstellung mit unseren Grafiker*innen, 
Videograph*innen und Fotograf*innen. 

•	 Planung und Umsetzung von plattform-
spezifischen Postings, Blogbeiträgen 
und Newslettern

•	 Aktives Community Management auf den 
Kund*innen-Profilen

•	 Planung und Umsetzung & Optimierung von 
Ad-Kampagnen

•	 Erstellung von monatlichen Reportings und 
Optimierungsvorschlägen für die Kund*innen

•	 Direkte Kommunikation und Abstimmung mit 
den Kund*innen

•	 Begeisterung und Leidenschaft für Social 
Media

•	 Matura und/oder abgeschlossenes/laufendes 
Studium im Bereich Marketing, o. Ä.

•	 Einschlägige Berufserfahrung von Vorteil

•	 Selbstständigkeit und ein hohes Maß an 
Eigenverantwortung. Hands-on-Mentalität.

•	 Sicherer Umgang mit allen gängigen Social 
Media Plattformen, Tools & Kennzahlen

•	 Sehr gute Deutschkenntnisse und Kreativität 
sowie Gefühl für Storytelling

•	 Grundlegende Anwenderkenntnisse in der 
Adobe Creative Cloud von Vorteil

•	 Bereitschaft für Trendscouting im Social  
Media Bereich

DAS SIND DEINE AUFGABENGEBIETE:

DAS BRINGST DU MIT:

•	 Ein junges und hochmotiviertes Team

•	 Abwechslungsreiche Tätigkeit und flexible 
Arbeitszeiten

•	 Moderner Arbeitsplatz in unserem Büro

•	 Homeoffice-Möglichkeit

•	 Flache Hierarchien und Möglichkeit zur  
aktiven Mitgestaltung

•	 Arbeiten mit aktuellen, digitalen Tools

•	 Weiterbildungsmöglichkeiten

•	 Attraktive Benefits wie z.B. kostenloses Mittag-
essen, Kaffee und frisches Obst sowie zahlrei-
che Team-Events, betriebliche Gesundheits-
vorsorge und Vergünstigungen bei diversen 
Unternehmen

•	 Bezahlung ab KV € 2017,76 bei Vollzeit. Wert-
volle Erfahrung und gute Qualifikationen sind 
bei uns willkommen. Das honorieren wir gerne 
mit einer deutlichen Überzahlung.

DAS BIETEN WIR DIR:

HARTBERG
VOLLZEIT ODER TEILZEIT

AB SOFORT

Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf richtest du bitte per E-Mail an hello@rkp.marketing. 
Dein Ansprechpartner ist Lukas Fröhle.

WEB: RKP.MARKETING/JOBS


